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мемлекеттiк коммуналдык казыналы касiпорыныныц
Жаргысы

I.Жалпы ережелер
l, кАктобе облысыныц мадениет, архивтер жэне кyжаттама басцармасы>

мем:rекетгiк MeKeMeciHiц кАктобе облыстык тарихи-олкетатIу музейi> мемлекеттiк
коммуналдык казыналыц кэсiпорны (будан эрi - Касiпорын) жедел басцару кyкыгындагы
мемлекеттiк касiпорынныц уйымдык кyкыктыц нысанында зацды тyлга болып
табылады.

2. Касiпорын Актобе облысыныц халык депутаттар кецесiнiц 1965 жылгьl 27
сэуiрлегi JФ150-р <Тарихи-олкетану мураrкайы туралы) (аулысына сайкес кyрылды.

3. Кэсiпорынныц курылтайшысы Актебе облысыньтц экiмдiгi болып табылады.
4. Касiпорынныц мулкiне катысты субъектiнiц кyкыгын, мемлекеттiк коммунirлдыщ

меншiк кyкыгын жергiлiктi атцарушы органныц атынан кАцтобе облысыныц каржы
басцармасы)) мемлекеттiк MeKeMeci (булан эрi - мемлекеттiк мулiк жонiндегi уэкiлеттi
орган) жyзеге асырады.

5. Кэсiпорынлы баскаруды я(yзеге асыратын жергiлiктi атщарушы органныц атынан
кАктебе облыQыныц мэдениет, архивтер жэне кyжаттама басцармасы> мемлекеттiк
tntekeMeci (будан эрi - тиiстi саланьщ уэкiлеттi органы) болып табылады.

6. Кэсiпорынныц атауы: кАктобе облысыныц мэдениет, архивтер жэне кyжаттама
басцармасы> мемлекетгiк MeKeMeciHiц <Актебе облыстыц тарихи-олкетану музейi>
мемлекет,ti к комму наJцык казьша,тык касiгtорыны.

7. Кэсiпорынныц орналаскан жерi: Казакстан Реопубликасы, 0З0000, Актобе
облысы, Актебе каJIасы, Астана ауданы, Ораз Татеулы кешесi, 3 курылысы.

2. Мемлекеттiк касiпорынныц заtцыц мартебесi
8. Касiпорынныц зацнамага сайкес дербес балансы, банктерде шоттары, Казакстан
Республикасыныц Мемлекеттiк Елтацбасы бейнеленген жэне кэсiпорынныц атауы бар
бланкiлерi, Mopi болады.

9. Щазацстан Республикасыныц зацнамасында козделген х<агдайларды коспаганда,
кэсiпорын зацды тyлгаJIарды Kypa апмайды, сондай-ак басца зацды тyлганыц
курылтайшысы (щатысушысы) бола алмайды.

l0. Кэсiпорын жасасатын жэне (азацстан Республикасьп{ыц зацнамЕrлыц актiлерiне
сэйкес мiндеттi тyрде мемлекеттiк немесе озге тiркеуге жататын азаматтык-кyкыктык
rtамiлеэlер, егер Казакстан Респубrrикась.tныц зацнамаJIык актiлерiнде озгеше козделмесе,
тiрIселген кезден бастап жасаJIган болып есептеледi.

3. Касiпорын цызметiнiц MaHi мен мацсаттары
1 1. Кэсiпорын кызметiнiц мэнi iздестiру жумыстарын уйымдастыру, музей ушiн

экспонаттар жинау, кормелер, экскурсиялар уйымдастыру, кездесулер еткiзу; элемдiк
жэне дэстyрлi дiндердiц. оныц дiни iлiмнiц пайда болуы мен Щазацстан территориясында
жэне Ащтобе облысында даму тарихы туралы материаJIдарды жинау, зерттеу жане yсыну
болып табылады.



|2. Кэсiпорын щызметiнiц максаты: материаJ,lдьщ жэне рухани мадениет

ескерткiштерiн кечiнен насихаттау, зерттеу, сактау жэне есебiн жургiзу, сонымен t{атар,

облыс .tyргындарыныц барлыщ топтарыныц мэдени жэне р)хани дамуын жогарылату

болып табылады.
lЗ. Щойылган максаттарды icKe асыру ушiн касiпорын мынадай кызмет турлерiн

жyзеге асырады:
l) элеби жэне мyрагат коздерiн пайдалану, экспедициялар жэне т.б. жолдармен

олкенi, оныц табигатын, тарихын, экономикасын, мэдениетiн, тyргындардыц салт-

лэстlрлерi мен тYрмыстарын, археологиясын, этнографиясын, экологиясын жэне дiндер
тарихын жан-жакты зерттеулi уйымдастырады;

2) облыстагы материалдыщ жэне рухани мэдениет ескерткiштерiнiц негiзгi кОймасы
бола отырып елкенi сипаттайтын заlтай, ауызекi жэне деректi музей материалдарын

жинайды, сактайды жэне :зертr,ейдi.

з) мэдени бiлiм беру, мэдени-дiни цызметтерiнiц нысаны болып табылатын

экспозициялар жасайды.
4) тургындардыц коптеп келуi жэне гылыми жYмыспен айналысуы ушiн жагдай

жасайды. Олкетану х(эне жалпы гылыми такырыптарга арнап музейде жане музейден тыс

экскурсиялар жургiзелi, стационарлык жэне жылжымаJIы кормелер, гылыми

конференциялар, кецестер, семинарлар, баянда:иа,rар жане лекциялар, бущаралыrq ic-
шараJIар уйьмдастырады.

5) келiсiм_шарт негiзiнде музейде такырыптык экскурсиялар откlзу жолымен
окушьшардьщ ощу материаlын игеруiне, мектеп музейлерiн, мугалiмдерге жэне т,б,

консультациялар, семинарлар уйымдастыру ушiн бiлiм беру органдарына коМек коРсетедi,
6) олкенi зерl-геу жэне музейлiк магериаJIдарды жинау максатында архивтерде

r,ьшыми зерттеу жyмыстарын, экспедициялар мен гьшыми ic сапарлар, акциялар жУргiзелi.
7) олкетанушылар уйiрмелерi мен кецестерi улгiсiнде букаралыц олкетаНУ

жyмыстарын уйымдастырады, олкетанушы корреспонденттер ,горабы болады, оЛаРДыЦ

]кyмыстарыныц нэтижелерiн озiнiц экспозициялыщ, насихаттык жэне гылыми кыЗметiнДе
пайдаланады.

8) мэдениет ескерткiштерiн аныктауга, зерттеуге, кецiнен насихаттауга
комектеседi.

9) музей кызметшiлерiнiц бiлiктiлiгiн котеру жонiнде семинарлар уйымдастыраДы
жэне езiнiц багытына сэйкес консультациялык жyмыстар жургiзелi.

10) музей кызметiне байланысты жолсiлтемелердi, каталогтарды, буклеттерлi,
]\{ацалалар топтамаларын, конференцияларды жэне баска да адiстемелiк баспа

материаJIдарын басып шыгаруга дайындайды,
1l) гылыми мyрагат ка,,lыптастырады, оган мынадай материалдар кiредi: мУзеЙ

жyrлысыныц жоспарлары мен есептерi, гылыми сипаттагы (галымдардыЦ, гылЫМИ

адiстемелiк кечестерлiч жэне семинарJIардыц, гылыми конференциялардыц жЭне

баска.парльщ) отырыстар хаттамалары, экспедициялар мен гылыми iссапарлар ТУРаЛЫ

есептер, экспозиция.цар мен кермелердiн тацырыптык жэне такырыптык - экспозициялЫк
жоспарлары, косымша материалдардыц эзiрлемелер, жобалар мен пiкiрлер кiтабЫ,

лrузейдiц турлi цызметiне байланысты суреттемелер, фотосуреттер;
12) музей кiтапханасы iшкi кiтапхана жyмысын уйьшдастырады, ол музеЙдiц

багытьша сэйкес жуйелi тyрде гылыми, окулык, когамдык-саяси, библиОграфиЯЛЫЦ,

тарихи, олкетану, аныктамаJIык эдебиеттермен, гылыми-эдiстемелiк, гьшыми - копшiлiк
жэне мерзiмдiк басылымдармен толыктырылып тyрады жене олардыц сакталуын жэне

окырмандарга кол жетiмдiлiгiн камтамасыз етедi.
13) тарих, этнография жане археология, дiн бойынша iргелi, сондай-ак колДанбаЛЫ

сипаттагЫ гылыми зерттеулер хtургiзедi;
14) облыс аумагында тарихи-мэдени жэне мэдени-дiни мyраларьш сактаЙДы жЭне

зерттейлi;



l5) мэдениет кyндылыктарын жасауды, калпына келтiрудi, сацтауды жэне
насихаттауды, сондай-ак оларга азаматтарды тартуды жyзеге асырады;

16) мемлекет,гiк шыгармашылык тапсырыс негiзiнде балалар мен жасоспiрiмдерге
арналган шыгармашьшык уйiрмелерiн жургiзедi: бейнелеу oHepi чйiрмелерi: кераN,Iика

жэне MyciH; музей ici чйiрмелерi: олкетану; археология;
14. Кэсiпорынныц осы Жаргыда бекiтiлген оз кызметiнiц мэнi мен максатына сай

келмейтiн кызметтi жyзеге асыруга, сондай-ак мэмiлелердi жасауга кyкыгы жок.
i5. Кэсiпорынныц Казакстан Республикасыныц зацдарында немесе курылтай

кyжаттарында белгiлi бiрrшек цойылган кызмет максаттарына кайшы не басшыныц
жаргьшык кузыретiн буза отырып жасаган мэмiлесi тиiстi орган атынан жергiлiктi
аткарушы органныц не прокурордыцталап-арызы бойынша жарамсыз деп танылуы
MlтиKiH.

4. Касiпорынды басцару
16. Актобе облысыныц акiмдiгi:
1) кэсiпорынды Kypy, кайта уйьшдастыру жэне тарату туралы шешiм кабылдайды;
2) озiне осы Жаргымен жэне (азакстан Республикасыныц озге де зацнамасымен

жyктелген озге де екiлеттiктерлi жузеге асырады
|7, <Актобе облысыныц мадениет, архивтер жэне кyжаттама басщармасы>

мемлекет"тiк MeKeMeci тулгасынла (тиiстi саJIаныц уэкiлеттi органы);
1) кызметтiц басьш багыттарьш жэне кэсiпорынныц бюджетiнен

каржыландырылатын жyмыстардыц (корсетiлетiн кызметтердiц) мiндеттi колемдерiн
айIкындайды;

2) кэсiпорынныц даму жоспарларын жэне олардыц орындалуы женiндегi есептерлi
карайды, келiседi жэне бекiтедi;

3) кэсiпорынныц даму жоспарларыныц орындалуын бакылауды жане талдауды
жyзеге асырады;

4) кэсiпорын мулкiн есепке ilлуды уйымдастырады, оныц тиiмдi пайдаланьшуын
камтамасыз етедi;

5) осы Жаргымен жэне (азакстан Республикасыныц озге де зацнамасымен озiне
ж\,ктелген озге де окiлеттiктерлi жузеге асырады,

18. кАцтобе облысыныц каржы басцармасы> мемлекеттiк MeKeMeci атынан
(лtемлекеттiк мулiк жонiндегi уакiлетгi орган);

1) коммуналдыц мулiктi кэсiпорынга бекiтiп бередi;
2) кэсiпорын мулкiнiц пайдаланылуы мен сакталуынd бацылауды камтамасыз етедi;
3) касiпорынныц мулкiн пайда,тану турfu.rы, оныц iшiнде оны кепiлге, ж€tJIга алуга,

отеусiз пайдалануга жэне сенiмгерлiк баскаруга беру тураJIы шешiмдер кабылдайды;
4) кэсiпорынныц х(аргысын жане оган толыктырулар мен озгертулер енгiзiлген

жагдайда оларды бекiтедi;
5) озiне осы Жаргымен жане (азакстан Республикасыныц озге де :]ацнамасымен

жyктелген озге де екiлеттiктердi }кyзеге асырады,
l9. Кэсiпорынныц аткарушы органы оныц басшысы болып табылады.
20, Тиiстi саJIаныц уэкiлеттi органь] кэсiпорын басшысымен ецбек катьшастарын

Казакстан Республикасыныц Ецбек кодексiне сэйкес ецбек шартын жасасу аркылы
ресiмдейдi.

21. Егер зацда жэне касiпорын жаргысында озгеше козделмесе, кэсiпорын басшысы
дара басшылык кагидаттарында эрекет етедi жане Касiпорын цызметiнiч барлык
rlаселелерiн Зацда жэне осы Жаргыда айцындалатын оз кузыретiне сэйкес дербес шешедi.

22. Жетекшiсi:
l)'касiпорын атынан сенiмхатсыз арекет етедi хtэне барлык органдарда оньш

rц,ддесiн бiлдiредi;
2) Щазацстан Республикасыныц зацнамасьшда белгiленген шектерде кэсiпорынньш

ltулкiне билiк етедi;



3) шарттар жасасады жэне озге де мэмiлелер жасайды;
4) ceHiMxaTTap бередi;
5) банк шоттарын ашады;
6) кэсiпорынныц барлыц кызметкерlrерi ушiн мiндеттi буйрыцтар шыгарады жэне

нyсщаулар бередi;
7) Егер Казакстан Республикасыныц зацнамасында жэне осы жаргыда озгеше

козделмесе, Щазацстан Республикасыныц Ецбек кодексiне сэйкес кэсiпорын
кызметкерлерiн жs\4ыска кабылдаЙды жэне олармен ецбек шартын бузады, котермелеу
шара,,Iарын колданады жэне оларды жазага тартады.

8) оз орынбасарrrарын кызметке тагайындау жэне кызметтен босату ушiн тиiстi
сi}ланыц уэкiлеттi органына кандидатуралар yсынады;

9) ез орынбасарларыныц жэне кэсiпорынныц баска да басшы кызметкерлерiнiц
кузыретiн белгiлейдi;

10) дербес жауапты болады:
- кэсiпорынныц каржы-шаруашылык кызметi жэне мyлкiнiц сацталуы;
- бюджетке таза табыстыц бе;rгiленген болiгiн уактылы аудармау.
l l) Казакстан Республикасыныц зацнамасында козделген озге де функцияларды

жyзеге асырады.

5. Касiпорынныц мулкi
2З. Кэсiпорын мулкiнiц кyны оныц ,гецгерiмiнде корсетiлетiн Касiпорынныц

активтерi курайды.
24. Кэсiпорынныц мулкi белiнбейтiн болып табылады жэне болуы MyMKiH емес,

таратылган салымдар (жаргьтлыц капитаJIдагы катысу улестерi, пайлар) бойынша, оныц
iшiнде Кэсiпорын кызмoткерлерiнiц арасында.

25. Кэсiпорынныц мулкi мыналардан кyралады:
l) оган меншiк иесi берген мулiктi;
2) оз кызметi натижесiнде сатып алынган мулiк (акшалай кiрiстерлi цоса алганда);
3) (азацстан Республикасыныц зацнамасында тыйым салынбаrан озге де коздер

есебiнен калыптастырыJ Iады.
26, Кэсiпорынныц карамагынла оныц жаргылык максаттарында козделген цызметтi

к,L\Iтамасыз ету ушiн оган кажеттi не осы кызметтiц oHiMi болып табылатын мyлiк кана
бо_lа апады.

27, Егер осы бапта озгеше козделмесе немесе осы заттык кyщыктыц табигатына
каЙшы келмесе, оралымды баскару кyцыгына ие болу 1кэне оны токтату (азацстан
Республикасыныц Азаматтык кодексiнде меншiк кyкыгын жане озге де заттык кyкыкты

'L1}, 
мен токтату yшiн козделген таJlаптарда жэне тартiппен жyзеге асырылады.

28. оралымды баскарудагы мулiктi пайдаланудьщ жемiстерi, eHiMi мен KipicTepi,
сондаЙ-ак Кэсiпорын шарттар немесе озге де негiздер бойынша сатып аJIган мулiк
Казацстан Республикасыныц зацнамасында меншiк кyщыгын алу ушiн белгiленген
тэртiппен Кэсiпорынныц оралымды басцаруына туседi,

29, Егер (азакстан Республикасыныц зацнамасында немесе меншiк иесiнiц
шешiмiнде озгеше белгiленбесе, меншiк иесi оны Касiпорынга бекiтiп беру туралы шешiм
кабьrлдаган мулiкке оралымды басцару цyкыгы Касiпорында мулiктi ез балансына бекiтiп
берген кезде туындайды.

30. Негiзгi кyралдарга жататын мулiктi сатып шу, айырбастау, сыйга тарту
шарттары негiзiнде иелiктен айыруга Кэсiпорынныц кyкыгы жок.

31. Кэсiпорынныц мулкiн жедел баскару кyкыгы меншiк кyкыгын токтату ушiн
Казакстан Республикасы Азал.tаттык Колексiнiц 249-бабында козделген негiздер lleH
тартiп бойынша, сондай-ак <мемлекеттiк мулiк туралы) (азацстан Республикасы
Зацыныц 1 54-бабында козделген жагдайларда токтатылады.

З2. Осы Жаргыныц ЗO-тармагында козделген жагдайларлы коспаганда, касiпорын
езiне бекiтiлген, негiзгi кyршдарга жататын мулiктi иелiктен шыгаруга немесе оган озге



де тэсiлмен билiк етуге, дебиторлык берешектi жергiлiктi аткарушы органныц жазбаша
келiсiмiмен гана беруге жане есептен шыгаруга кyкылы,

33, Кэсiпорын оган жедеJI баскару кyкыгымен бекiтiлген негiзгi кyраJIдарга
жатпайтын жылжымitJlы мулiкке дербес билiк етедi.

З4. Мулiкпен жасалган мамiлелерден аJIынган акшаны Кэсiпорын Казакстан
Республикасыныц Бкlджет кодексiнде белгiленген тэртiппен пайдаланады.

6. Касiпорынныц кызметiн каржыландыру
35. Кэсiпорынныц кызметi оз табысы xtaHe (азакстан Республикасыныц бюджет

зацнамасында айкындалган тэр,гitlпен альшган бюджет каражаты есебiнен даму
жоспарына сэйкес каржьшандырьшады.

36, Кэсiпорын таза табыстыц бiр болiгiн тиiстi бюджетке аударуды корпоративтiк
табыс салыгы бойьшша декларацияны тапсыру ушiн белгiленген мерзiмнен кейiн он
ж+мыс KyHiHeH кешiктiрмей жургiзедi.

37. Кэсiпорын езi ондiретiн онiмдi дербес сатады.
38. Щазакстан Республикасыныц зацнамасында тыйым салынган, Жаргыда

козделмеген кызметтi жузеге асырудан касiпорын алган табыстар, сондай-ак бюджеттен
каржыландыру есебiнен кyралган, сатылатын тауарлардыц (жщлыстардыц, корсетiлетiн
кызметтердiц) белгiленген бага-гlарын котеру нэтижесiнде аfitнган табыстар Казакстан
Республикасыныц зацнамасында айкындалатын тэртiппен бюджетке алып коюга жатады.
Ml-riKTi бухгалтерлiк есеп кагидалары бойынша тиiстi тyрде корсетпей пайдалану

фактiлерi аныктаJIган жагдайда, ол да алып цойыJIуга жатады.
7. Касiпорынныц }каргылыц капиталы

39. Кэсiпорынныц жаргылыщ капиталы жаргылык кызметтi жyзеге асыру ушiн
меншiк иесiнен баскаруга алынган мулiктен калыптасады.

8.Касiпорынныц есепке алуы мен есептiлiгi
40. Кэсiпорынныц бухгалтерлiк есебiн жургiзу жэне каржылык есептiлiгiн жасау

Кшакстан Республикасыныц бухга",lтерлiк есеп жэне каржылык есептiлiк туралы
зацнамасына жэне халыкараJlык каржылык есептiлiк стандарттарына жэне yлттык
каржылык есептiлiк стандарттарына сэйкес ltсергiлiктi аткарушы органмен келiсу
бойынша касiпорын басшысы бекiтетiн есепке алу саясатына сэйкес жyзеге асырылады.

4l. Кэсiпорынныц жылдык каржылык есептiлiгiне мын€шар кiрелi: бухгалтерлiк
бапанс, KipicTep мен шыгындар туралы есеп, акша козгаJIысы тураJIы есеп, капиталдагы
езгерiстер туралы есеп, ,гусiндiрме жазба.

9. Касiпорынныц жауапкершiлiгi
42. Кэсiпорын оз мiндеттемелерi бойынша оз билiriндегi акшамен жауап бередi.

Осы зацды тyлга таратылган жагдайларды коспаганда, казыналык касiпорынныц кzrлган
lt1,.-lKiH ондiрiп алуга жол берiлмейдi.

4З. Кесiпорын мемлекетгiц мiндеттемелерi бойьшша х(ауап бермейдi. Акша
iкеткiлiксiз болган кезде оныц мiндеттемелерi бойынша (азакстан Республикасы немесе
акirrшiлiк-аумактык болiнiс тиiстi бюджет царажатымен субсидиарлык жауаптыльщта
бо_lады.

10. Касiпорын цызметкерлерiне ецбекакы толеу
44, Кэсiпорынныц ецбекакы толеу корыныц молшерiн жьш сайьш жергiлiктi

аткарушы орган белгiлейдi.
45, Жедел баскару Iчкыгындагы кэсiпорын кызметкерлерiне ецбекакы толеу

ж,l йесi кАзаматгык кызметшiлерге, мемлекеттiк бюджет каражаты есебiнен yстfu'tатьш

уlьrv кызметкерлерiне, казыналык кэсiпорындар щызметкерлерiне ецбекакы толеу Nq,йесi

ц,раrы) Казакстан Республикасы Yкiметiнiц 2015 жылгы 3l желтоксандагы Ns 1193

Каl.rысымен бекiтiлген,
1l. Ецбек yжымымен озара цатынас

46. Касiпорын акiмшiлiгi мен ецбек yжымы арасындагы озара карьIм-катынас
Кшакстан Республикасыныц Ецбек кодексiне жэне yжымдык шартка сайкес айкында,rа.fы.



47, Кэсiпорынныt{ жyмыс тэрт,iбi iшкi ецбек тэртiбi кагидаларымен белгiленедi
жане Казакстан Республикасы Ецбек зацнамасыныц нормаларына цайшы келмеуi тиiс.

12. Касiпорынды кайта уйымдастыру жане тарату
48, Мемлекеттiк MeKeMeHi кайта $ымдастыру жэне тарату цурылтайшыныц

шешiмi бойьшша жургiзiледi.
49. Коммуналдык кэсiпорынды кайта уйымдастыруды жане таратуды ýрылтайшы

ж\,зеге асырады.
50, Таратылган Кэсiпорьшныц кредит берушiлерлiч талаптарын

канагаттандырганнан кейiн калган мулкiн жергiлiктi аткарушы орган Мемлекеттiк мулiк
жонiндегi уакiлеттi орган атынан кайта боледi.

51. Крелит берушiлерлiч талаптары канагаттандырылганнан кейiн калган
Таратылган Кэсiпорынныц акшасы, Кэсiпорьшныц мулкiн откiзу нэтижесiнде €ulынган
каражатты коса алганда, тиiстi бюдх<еттiц KipiciHe есептеледi.



(УТВЕР}ItДЕН>
Приказом ГУ
<< Управление финансов
Актюбинской области>>
лЪд/ от <</f>> оу 20t4t.

Устав
государственного коммунального казенного предприятия
<Актюбинский областной историко-краеведческий музей>>

государствен ного учреждения
<<Управление культуры, архивов и документации

Актюбинской области>>

1. Общие положения
l. Госуларственное коммунаJIьное казенное предприятие кАктюбинский

об_-iастной историко-краеведческий музей>) государственного учреждения кУправление
к},_-Iьтуры, архивов и документации Актюбинской области> (далее - Предприятие)
яв.lяется юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного
пре-]лриятия на праве оперативного управления,

2. Прелприятие создано в соответствии с распоряжением Актюбинского
об--lастного

Совета депутатов трудящихся Ns 150-р от 27 алреля 1965 года кОб областном
историко-краеведческом музее)).

3. Учрелителем Предприятия является акимат Актюбинской области.
4. Права субъекта права государственной коммунальной собственности в

отношении имущества Предприятия осуществляет местный исполнительный орган в лице
гос}.]арственного учреждения <Управление финансов Актюбинской области> (далее -

),по-lномоченный орган по государстtsенному имуществу).
5.Органом, осуществляющим управление Предприятием явJuIется местный

испо_lнительный орган в лице государственное учреждение <Управление культуры,
архивов и документации Актюбинской области> (далее - уполномоченный орган
соответствующей отрасли).

6, Наименование Прелприятия: государственное коммунальное казенное
пре_lприятие кАктюбинский областной историко-краеведческий музей> государственного

},чреjкJения <Управление культуры, архивов и документации Актюбинской области>.
7. Место нахождения Прелприятия: Республика Казахстан, 030000, Актюбинская

об.lасть. город Актобе, район Астана, улица Ораз Тэтеулы, строение 3.

2. Юридический стаryс Прелприятия
8. Прелприятие имеет самостоятельный ба-панс, счета в банках в соответствии с

зiш(онодательством, бланки. печать с изображением Государственного Герба Республики
Казахстан и наименованием Предltрияr,ия.

9. Предприятие не может создавать юридические лица, а также выступать

},чре.]ителем (участником) другого юридического лица, за исключением сл)чаев.
пре.]},смотренных законодательством Республики Казахстан.

l0. Гражданско_правовые сделки, заключаемые Предприятием и подлежащие

обязательной государственноЙ или иной регистрации в соотвествии с законодательньL\lи



акта\lи Республики Казахстан, считаIотся совершенными с момента регистрации, если
иное не предусмотрено законодательными актами Республики Казахстан.

1 l. по.о^,.iо^,"ff#;,l"Ж"fi;.^#Ж;;"#i;ЖУffi",.u,*" поисковой
работы, сбор экспонатов для музея, организация выставок, экскурсии, проведение встреч;
сбор. изучение и предоставление матери€шов об истории мировых и традиционньж
реrигий и их рtLзвития на территории Казахстана и Актюбинской области.

lZ. I-{елью деятельности Прелприятия является: учет, хранение, изгrение и
пl,б-rичное представление музейных лредметов и музейных коллекций, призванные
ос}-tцествлять культурные, образовательные, научно-исследовательские работы по
обеспечению популяризации историко-культурного наследия региона, а также повышение
ку.lьтурного и духовного развития всех слоев населения области.

l3, flля реализации постановленньtх целей Предприятие осуществляет следующие
виJы деятельности:

l) организация всестороннего изучения kparl, его истории, культуры, традиции и
бьпа населения, истории религии, археологии, этнографии, природы и экологии путем
испо.lьзования литературных и архивньгх источников, проведёния экспедиции и т.д;

2) сбор, хранение и изучение вещевых, устных и документ€LIlьных, а также прочих
мl,зейных материалов, характеризующих регион, являясь основным хранилищем
па\{ятников материальной и луховной культуры в области;

3) создание экспозиции, являющиеся формой его культурно-образовательной и
к},jIьтурно-религиозной деятельности ;

4) обеспечение условий для публичного посещения населения и научной работы.
проведение в музее и вне музея экскурсии, орг€tнизация стационарных и передвижных
выстilвок, научных конференции, совещании, семинаров, лекции, массовых мероприятии
на краеведческие и общенаучные темы;

5) оказание помощи органам образования в усвоении учащимися учебного
материала путем проведения тематических экскурсий по музею, организации школьньrх
м\,зеев, консультации, семинаров для учителей и т.д. на договорной основе;

6) проведение экспедиции и научных командировок, акции, научно-
исс-]е.]овательскую работу в архивах в целях изучения краJI и сбора музейных материirлов;

7) организация краеведческой работы в форме кружков и совещаний краевелов.
краеведов-корреспондентов, использование результатов их работы в своей
экспозиционной, пропагандистской и научной деятельносt'и;

8) СОДейСтВие выявления, изr{ения и популяризация памятников культуры:
9) организация семинаров по Ilовышению квалификации музейньж работников и

ве.lение консультационных работ в соответствии со своим профилем;
l0) подготовка к изданию путеводителей, каталогов, буклетов, сборников статей,

конференции и других методических, печатных материалов, связанных с деяте_lьностью
у)Зея;

l1) фОРМИРОВание научного архива, в который входят следующие уатериаjIы:
п-]аны и отчетьI работ музея, протоколы заседаний научного харtжтера (ученьrх. на\,чно-
\lето-]ических советов и семинаров, научных конференций и др.), отчsты об экспеллциях
II на\чных командировках, ,гематические и тематико-экспозиционные планы экспозиций и
выстzlвок, разработка вспомогательных материаJ,lов, проекты и книги отзьшов. зttрисовки,
фотографии, связанные с разными видами деятельности музея. В архиве музея пlеются и
-]р} пrе материаJIы, относящиеся к его деятельности и представляющие наr.тньгй Il
\tето.lический интерес;

l2) организация деятельности научной библиотеки музея, которiu систе\Iап{чесюl
ПОПLl-lняеТся научноЙ, учебной, общественно-политической, библиографкческой_
ltстLlрическоЙ, краеведческОЙ, справочноЙ литературоЙ, научно-методическими, на\чно-



поп!_1ярными и периодическими изданиями в соответствии с профилем музея и
обеспечивает их сохранность и доступность читателям;

l3) осуществление научных исследований по истории, этнографии и археологии,
религии, как фунламентчшьного, так и прикладного характера;

14) сохранение и изученбие историко-культурного и д)D(овно-культурного
нас_.tе.]ия на территории области;

l5) осуществJlение, создание, возрождеЕие, сохранение и распространение
куJIьт},рных ценности, а также приобщение к ним граждан;

16) проведение творческих кружков для детей и юношеств на основании
гос\,-]арственного творческого заказа: крyжки изобразительного искчсства: кераN,Iика и
ск},-Iьптура, @ краеведение, археология;

14. Предприятие не вправе осуществлять деятельность, а также совершать сделки,
не отвечающие предмету и цели его деятельности, закрепленными в настоящем Уставе.

l5. Сделка, совершенная Предприятием в противоречии с целями деятельности,
опре.]еленно ограниченными законами Республики Казахстан или r{редительными
док\,\tентами, либо с нарушением уставной компетенции руководителя, может быть
признана недействительной по иску местного исполнительного органа в лице
соответствующего органа, либо прокурора.

4. Управление Прелприятием
16. Акимат Актюбинской об,lтасти:
l) принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации Предприятия,,
2) осуществляет инь]е полномочия, возложенные на него настоящим Уставом и

инььl законодательством Республики Казахстан.
|7. В лице государственного учреждения кУправление культуры, архивов и

док\}lентации Актюбинской области> (уполномоченный орган соответствующей
отрасrи);

l) определяет приоритетные направления деятельности и обязательные объемы
работ (услуг), финансируемых из бюджета Предприятия;

2) рассматривает, согласовывает и утверждает планы развития Предприятия и
отчеты по их исполнению;

3) осуществляет контроль и анализ выполнения планов рiц}вития Прелприятия;
4) организует учет имущества Предприятия, обеспечивает его эффективное

испо_lьзование;
5) осуществляет иные полномочия, возложенныеrна него настоящим Уставолt и

иньпl законодательством Республики Казахстан.
l8, В лице государственного учреждения <Управление финансов Актюбинской

об-rасти> (уполномоченный орган по государственному имуществу);
l) закрепляет коммунаJIьное имущество за Предприятием;
2) обеспечивает коr{троль за использованием и сохранностью и_\t\,щества

Пр:приятия;
3) принимает решения об использовании имущества Предприятия, в To\t IIисJIе о

пере.fаче его в залог, аренду, безвозмездное пользование и доверительное упр;ш.lение:
4) утверждает Устав Предприятия и вносимые в него изменения и допо-lнениJI:
5) осуществляет иные полномочия, возложенные на него настоящи\t }'cTaBort и

инъL\t зако нодательством Р еспублики Каз ахстан.
l 9. Исполнительным органом Предприятия явJuIется его руководите-.tь.
20. Уполномоченный орган соответствующей отрасли офорлr_:rяет т},:овые

отношения с руководителем Прелприятия посредством заключения тр!,дового -fоговора в
соответствии с Труловым Кодексом Республики Казахстан.

2|. Руководитель Предприятия действует на принципilх е.хиноначатня и
са\tостоятельно решает все воtIросы деятельности Предприятия в cooTBeTcTBltи с его



компентенции, определяемой Законом и настояIцим Уставом, если иное не предусмотрено
Законом и Уставом Предприятия,

22. Руководитель:
1) без доверенности лействует от имени Предприятия и представляет его

интересы во всех органах;
2) в пределах, установленньж законодательством Республики Казахстан,

распоряжается имуществом Прелприятия;
3) заключает договоры и совершает иные сделки;
4) выдает доверенности;
5) открывает банковские счета;
б) издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников

Пр.rприятия;
7) в соответствии с Трудовым Кодексом Республики Казахстан принимает Еа

работу и расторгает трудовой договор с работниками Предприятия, принимает меры
поошрения и налагает взыскания на них, если иное не предусмотрено законодательством
Респl,блики Казахстан и настоящим Уставом,

8) представляет уполномоченному органу соответствующей отрасли кандидатуры
для назначения на должность и освобождения от должности Своих заместителей;

9) устанавливает компетенцию своих заместителей и других руководящих
работников Предприятия;

1 0) несет персональную ответственность за:
- финансово-хозяйственную деятельность и сохранность имущества Предприятия;
- несвоевременные перечисления установленной части чистого дохода в бюджет.
l 1) осуществляет иные функции, предусмотренные законодательством

Респl,блики Казахстан,

5. Имущество Предприятия
23, Имущество IIрелприятия составляют активы Прелприятия, стоимость которых

отрzDкается на его балансе.
24. Имущество Прелприятия является неделимым и не может быть распределено

по вк,,1адап{ (долям участия в уставном,каIIитЕшIе, паям), в том числе между работниками
Пр:приятия,

25. Имущес,гво ГIрелприятия формируется за счет:
l) имущества, переданного ему собственником;
2) имущества (включая денежные доходы), 'приобретенного в результате

собственной деятельности ;

З) иных источников, не запрещенных законодательством Республики Казахстан.
26. В ведении Предприятия может находиться лишь то имущество, которое либо

необходимо ему для обеспечения деятеJIьности, предусмотренной его уставными целями,
либо является продуктом этой деятельности.

27. Приобретение и прекращение права оперативного управления осуществJIяется
на \-сjIовиях и в порядке, которые llредусмотрены Гражданским Кодексом Республики
Казахстан д.гrя приобретения и прекращения права собственности и иных вещньD( прш,
если иное не предусмотрено настоящим Уставом или не противоречит природе данного
вещного права.

28. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находlщеюся в
оперативном управлении, а также имущество, приобретенное Предприятием по договорЕlм
или иным основаниям, поступают в оперативное управление Предприятия в поряJке.
чстановленным законодательством Республики Казахстан для приобретеrrия пр:lвчl

собствённости.
29. Право оперативного управления на имущество, в отношении которою

собственником принято Решение о закреплении его за ПрелприrIтием, возник:rет l



Пре:приятия в момент закрепления имущества на eгo балансе, если иное не установлено
законодательством Республики Казахстан или решением собственника.

30. Предприятие не имеет право отчуждать на основании договоров купли-
продiDки, мены, дарения имущество, относящееся к основным средствам.

31. Право оперативного управления на имущество Предприятия прекращается по
оснокlниям и в порядке, которые предусмотрены статьей 249 Гражданского Кодекса
Респl,бrики Казахстан для прекращения права собственности, а также в случtulх,
прел,суоlренных статьей l54 Закона Республики Казахстан (О государственном
им\lцестве).

З2. Предприятие вправе отчуждать или иным способом распоряжаться
зtlктеIllенным за ним имуществом, относящимся к основным средствам, шередавать и
списывать дебиторскую задолженность лишь с письменного согласия местного
испо--tнительного органа, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 30
настоящего Устава.

33. Прелприя,гие самостоятельно распоряжается не относящимся к основным
cpe.lcтBa},l движимым имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного

}пр:rеlения.
34. .Щеньги, полученные от сделок с имуществом, иfпользуются Предприятием в

поряJке установленным Бюджетным Кодексом Республики Казахстан.

б. Финансирование деятельности Предприятия
35. ,Щеятельность Предприятия финансируется в соответствии с планом р€ввития за

счет собственного дохода и бюджетных средств, полученных в порядке, определенном
бюдlкетrьrм законодательством Республики Казахстан.

З6. Предприятие производит перечисление в соответствующий бюджет части
чистого дохода не позднее десяти рабочих дней после срока, установленного для сдачи
.IеIL.Iарации по корпоративному подоходному налогу.

37. Прелприятие самостоятельно реализует производимую им продукцию.
38. Доходы, полученные Предприятием от совершения деятельности, запрещенной

зilконодательством Республики Казахстан, не предусмотренной Уставом, а так же доходы,
поJ}ченные в результате завышения установленных цен на реализуемые товары (rаботы,

1,с-rlти), созданные за счет финансирования из бюджета, подлежат изъятию в бюджет в
поряjIке, опредеJIяемом законодательством Республики Казахстан. В слrIае вьшвление

фактов использования имущества без соответствующего его отрахения по прЕlви,лtlil{

бlхгатгерского учета оно также подлежит изъятию. l

7. Уставный капитал Предприятия
39.Уставный капитал Предприятия формируется из имущества, полrtенного от

собgтвенника в управление для осуществления уставной деятельности,

8. Учет и отчетность Предприятия
40. Ведение бухгалтерского учета и составление финансовой отчетности

Пр.rприятия осуществляется в соответствии с законодательством о бухгалтерскоу rrете
и фкнансовой отчетности Республики Казахстан и учетной политики, угвер)rцаемой
рyководителем Предtlриятия по согласованию с местным исполнительньL\t органом в
соответствии с международными стандартами финансовой отчетности и с нilшонil.'lьными
ст:lн.lартами финансовой отчетности.

4l. Годовая финансовм отчетность Предприятия включает в себя: бухгатгеркий
бапанс,' отчет о прибылях и убытках, отчет о движении денежньгх средств, отчет об
изчеЕениях в капитале, пояснитеJIьную записку.



9. Ответственность Предприятия
42. Предприятие отвечает по своим обязательствам, находящимся в его

РаСпОряжении деньгами. Обращение взыскания на остЕuIьное имущество казенного
предприятия не допускается, за исключением случаев ликвидации этого юридического
jIица.

43. Прелприятие не отвечает по обязательствам государства. При недостаточности
J,енег субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Республика Казахстан
IL-Iи шминистративно-территори{lльная единица средствами соответствующего бюджета.

44.размерф""il'"О#;;";}Ё",i;.:^"#ffi ;*:ffiТ;:;"u",,ваетсяместным
испо.IIнительным органом.

45. Система оплаты ТРУда работников Предприя,tия на праве оперативного
}rIIравхения Постановлением Правительства Республики Казахстан от З1 декабря 2015
года Ns l 193 (О системе оплаты труда гражданских служащих, работников организации,
СОДеРЖаЩихся за счет средств государственного бюджета, работников казенных
прлприягий>.

l1. Взаимоотношения с трудовым коллективом
46. Взаимоотношения между администрацией Предприятия и трудовым

ко-]--Iективом определяются в соответствии с Труловым Кодексом Республики Казахстан и
ко.ъ-Iеrсгивным дого вором.

47. Режим работы [Iредприятия устанавливается правилами внутреннего трудового
распорядка и не должен противоречить нормам трудового законодательства Республики
Казахстан.

12. Реорганизация и ликвидаuия Предприятия
48. Реорганизация и ликвидация государственного учреждения производится по

решению Учредителя,
49. Реорганизацию и ликвидацию коммунального Предприятия осуществляет

Учрдитель.
50. ИмУщесТво ликвидироваIIного Предприя,гия, оставшееся после удовлетворения

трбований кредиторов, перераспределяется местным исполнительным органом в лице
},поJномоченного органа по государственному имуществу.

5l. .Щеньги ликвидированного Предприятия, включая средства,
рез\,_-Iьтате реализации имущества Предприятия, оставшиеся после
требований кредиторов, зачисляются в доход соответствующего бюджета.

полученные в

удовлетворения
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